_ MINISTERUL EDUCATIEI
COLEGIUL SILVIC ,,BUCOVINA” CAMPULUNG MOLDOVENESC
.44 5.4 Str. CALEA BUCOVINEI Nr.56,725100, CAMPULUNG MOLDOVENESC,JUD. SUCEAVA, ROMANIA
R A B Tel./Fax.0230/314094 ;0230/314093

WEB. hitp./fwww.silvagrup.ro E-mail:csilvic@yahoo.com.

Nr. 2838/30.05.2024

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.)Colegiul Silvic "Bucovina”, cu sediul in Cdmpulung Moldovenesc, strada Calea

Bucovinei nr.56, judetul Suceava, organizeazi concurs, pentru ocuparea urmitorului post
contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului: executie

2. Denumirea postului: Ingrijitor, studii medii minim 10 clase absolvite, post vacant, pe perioada
nedeterminat;

3. Gradul/Treapta profesional/profesionali: -

4. Scopul principal al postului: indeplinirea sarcinilor, atributiilor de serviciu din fisa postului

5. Numarul de posturi: 1

6.Categoria de personal: personal nedidactic

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform
art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz,

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de Invitimant, sinitate sau protectie social,
precum si orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
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1) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este prevédzut in anexa nr. 3.

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnatétii.
Pentru candidatii cu dizabilitéti, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care
atestd starea de sdndtate trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - e), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu
mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevédzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care
nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale
direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier
Jjudiciar are obligafia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la
lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. in situatia in care
candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de cétre autoritatea sau institutia publicd organizatoare
a concursului, potrivit legii.

Documentul prevézut la lit. h) poate fisolicitat si de cétre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate inainta comisiei de
concurs, in termen de 10 zile lucrdtoare de la data afisarii anuntului pentru ocuparea postului
vacant, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitétii probelor de
concurs.

Dosarele de concurs se depun la secretariatul Colegiului Silvic “Bucovina” din
Campulung Moldovenesc str. Calea Bucovinei nr. 56 jud. Suceava, tel. 0230/314093, email:
csilvic@yahoo.com, conform graficului, intre orele 9°°-15°°, in zilele lucritoare.

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare): 31.05.2024-
14.06.2024, interval orar 9.00-15.00 in zilele lucritoare, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute
de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, si
cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare:

a) are cetdtenia romédna sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
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¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiisura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Studii de specialitate**: studii medii minim 10 clase absolvite;
2. Perfectionari (specializiri): nu este cazul;

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator(necesitate si nivel): nu este cazul;
4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute: nu este cazul;

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

-seriozitate, respect pentru cei din jur, rezistenti la efort fizic;
-abilitati pentru munca in echipa;

-abilitdti in realizarea cerintelor practice;

-abilitati de comunicare;

-disponibilitate la program flexibil.

6. Cerinte specifice***: nu este cazul;

7. Competenta manageriald****: ny este cazul;

8. Vechime in munci: nu se solicit.

* Functie de execufie sau de conducere.

** [n cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diplomd
de absolvire sau diplomd de bacalaureat).

*** Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizafii previzut/previzute de lege, dupd caz.
***% Doar in cazul functiilor de conducere.
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COLEGIVL SILVIC BUCOVINA

D.) Bibliografie:

1. Legea 53/2003— Codul Muncii, cu modificarile §i completirile ulterioare - Raspunderea
disciplinard art. 247-art.252;

2. OME nr. 4183/04.07.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar Titlul VI Capitolul III.

3. Odinul M.S. nr.119/04.02.2014 pentru aprobarea Normelor de igiend si sanitate publici
privind mediul de viatd al populatiei Capitolul VI;

4 . Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

5. Legea securitdtii si sdnititii in muncd nr.319/14.07.2006 cu modificarile si completirile
ulterioare Capitolul IV Obligatiile lucritorilor;

6. Atributiile din fisa postului de ingrijitor.

E.) Tematica:

Raspunderea disciplinari,

Notiuni fundamentale de igieni;

Reguli de efectuare a curdteniei in institutiile de invitdmant;

Metode de dezinsectie si dezinfectie;

Securitate si sdndtate in munca si PSI.

F.) Etapele concursului:

1. Probe de concurs:

a) Selectia dosarelor de inscriere;
b) Proba practici;

¢) Interviul.

2. Continutul si evaluarea probelor

Nr.crt. | Denumire Criterii de evaluare Punctaj
probi

L. Selectie dosare | Dosare complete si conform Admis/Respins
cerintelor;

2. Proba practicd | a) capacitatea de adaptare; 100 puncte (punctaj maxim)
b) capacitatea de gestionare a Sunt declarati admisi candidatii
situatiilor dificile; care au obtinut minim 50 puncte
¢) indemanare si abilitate in
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COLEGIUL SIWIC BUCTVINA"

realizarea cerintelor practice;
d) capacitatea de comunicare;
e) capacitatea de gestionare a
resurselor alocate pentru
desfasurarea probei practice.

3. Interviul a) abilitafi si cunostinte impuse de | 100 puncte (punctaj maxim)
functie; Sunt declarati admisi candidatii
b) capacitatea de analiza si care au obtinut minim 50 puncte
sintezi;

¢) motivatia candidatului;

d) comportamentul in situatiile de
criza;

e) abilitdti de comunicare;

f) initiativa si creativitate.

v Punctajul final se calculeaza ca medie aritmeticd a celor dous probe. Se considerd admis
candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru

acelasi post, cu conditia ca acestia s fi obtinut punctajul minim necesar.

G.) Graficul de desfisurare a concursului si dispozitii finale:

Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Colegiului Silvic *Bucovina”
Campulung Moldovenesc, conform graficului, intre orele 9°°-15°° in zilele lucritoare.

Informatiile suplimentare se pot obtine in zilele lucritoare, telefonic la nr. 0230/314094,
personal la secretariatul unitatii de invatimant, pe adresa de e-mail csilvic@yahoo.com sau pe
site-ul unitatii www.silvagrup.ro.

Concursul se va desfisura la sediul Colegiului Silvic “Bucovina” Campulung
Moldovenesc, conform graficului de mai jos:

Etapa de concurs Data / perioada
Publicarea anuntului 31.05.2024
Depunerea dosarelor de concurs 31.05.2024-14.06.2024

(zile lucratoare)
Interval orar 9.00-15.00

Selectia dosarelor de cétre Comisia de concurs 25.06.2024

ora 10.00
Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor 25.06.2024 ora 16.00
Depunerea contestatiilor privind rezultatele 26.06.2024

selectiei dosarelor interval orar 8.00-16.00
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Solutionarea contestatiilor

27.06.2024 ora 10.00

Afisarea rezultatelor in urma solutionarii
contestatiilor

27.06.2024 ora 16.00

Proba practicd 28.06.2024 ora 10.00
Afisarea rezultatelor 28.06.2024 ora 16.00
Depunerea contestatiilor 01.07.2024
interval orar 15.00-19.00
02.07.2024

interval orar 15.00-19.00

Solutionarea contestatiilor

03.07.2024 ora 10.00

/A fisarea rezultatelor in urma solutionarii
contestatiilor

03.07.2024 ora 16.00

Interviul

04.07.2024 ora 15.00

Afisarea rezultatelor

05.07.2024 ora 11.00

Depunerea contestatiilor

08.07.2024
interval orar 8.00-16.00

Solutionarea contestatiilor

09.07.2024 ora 10.00

Afisarea rezultatelor in urma solutiondrii
contestatiilor

09.07.2024 ora 16.00

Afisarea rezultatelor finale

10.07.2024 ora 12.00




